Teile deine
Projekterfahrung.

Join the power.
Und bring deine Kernkompetenzen ein:
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technotrans ist ein weltweit wegweisender Systemanbieter im Bereich Thermomanagement. Als bdérsennotiertes und stetig
wachsendes Unternehmen mit einer vitalen Unternehmenskultur und mehr als 1.500 Mitarbeitern an 17 internationalen Standorten
setzen wir vor allem auf die Ideen und das Engagement unserer Mitarbeiter*innen. Fir die Zukunft suchen wir Menschen, die in
unserem Team Fortschritt gestalten. Menschen wie Siel

Wir suchen Sie, wenn Sie mit uns wachsen méchten als:

Techniker (w/m/d) Projektierung

Das packen Sie einfach an: Sie wissen was zdhlt:
— Ausarbeitung von Kalkulationen fur Installationen, — Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung, gerne Techniker
Umbauten und Nachristungen - vorzugsweise Verfahrens-/Versorgungstechnik bzw. E-Technik/
— Planung und Uberwachung des Projektablaufs Maschinenbau
in Bezug auf Qualitat, Zeit und Kosten — Zusatzliche kaufmdannische Ausbildung winschenswert
— Erstellen und Verwalten von Zeichnungen sowie — Erweiterte CAD- Kenntnisse (Autocad und SolidWorks)
von Stick- und Materiallisten — SAP - Kenntnisse winschenswert
— Technische und kaufmdnnische Projektanalyse — |dealerweise erste Erfahrungen im Projektgeschdft / Anlagenbau
— Ansprechpartner fir externe und interne — Gute Englischkenntnisse
Stakeholder — Projektbezogene Reisebereitschaft und Flexibilitét im In- und Ausland
— Implementierung von Innovationen fir einen — Kommunikationsf&higkeit und organisatorisches Talent
nachhaltigen Service (intern/Kunde) — Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

Wir bieten Ihnen neue Perspektiven:

— Eine erstklassige Einarbeitung durch gezielte Schulungen

— Eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit in einem weltweit erfolgreich agierenden Wachstumsunternehmen
— Einen sicheren Arbeitsplatz in einem Umfeld, in dem kreatives Arbeiten Spaf3 macht, wo Leistung gefragt und geférdert wird
— Flache Hierarchien und damit kurze Entscheidungswege

— Offene, wertschdtzende und internationale Unternehmenskultur

— Ein attraktives Vergitungsmodell

— Eine flexible Homeoffice Regelung

— Flexible Arbeitszeiten sowie 30 Tage Urlaub

— Hervorragende Sozialleistungen wie z.B. Altersvorsorge, Zahnzusatzversicherung, uv.m.

— Eine Betriebskantine in der es an nichts fehlt

— Sportlich zur Arbeit: mit technotrans kdnnen Sie lhr eigenes Jobrad erwerben

Wollen Sie berufliche und persénliche Chancen langfristig verwirklichen? Dann bewerben Sie sich jetzt bei technotrans!

technotrans SE - Astrid Borgmann - Robert-Linnemann-Str. 17 - 48336 Sassenberg - T +49 (0) 2583 / 301-1226 - www.technotrans.de/karriere
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